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A propos de la formation

Cette formation permet aux apprenant.e.s d'appliquer les principes de l'apprentissage et
de la formation continue des adultes a la conception et a la mise en ceuvre de formation
centrées sur l'apprenant.e. Plus concrétement, les participant.e.s auront la possibilité de
bénéficier d'un apprentissage basé sur I'expérience pratique autour de trois éléments :

Les principes et les processus de conception d'un programme de formation bien
structuré et professionnel.

La sélection et la mise en ceuvre d’'une prestation inclusive et adéquate.

Une évaluation efficace utilisant des sources multiples, y compris les apprenant.e.s, les
formateurs.trices et les pairs.

Cette formation basée sur les compétences garantit que les apprenant.e.s acquiérent les
aptitudes, les comportements et les attitudes nécessaires pour concevoir, dispenser et
évaluer des programmes de formation de maniére efficace. Cela comprend une série de
boucles d'apprentissage interactives congues pour permettre aux apprenant.e.s de renforcer
leurs connaissances et leurs compétences par la pratique et un retour direct.

Qui participe a cette formation ?

Les formateurs.trices nouvellement nommé.e.s ou les formateurs.trices expérimenté.e.s
souhaitant rafraichir leurs connaissances.

Que vais-je apprendre ?

m Identifier les principes clés d'un cycle de formation et la terminologie adéquate.

Identifier les principes clés de I'apprentissage et la formation continue des adultes
et comprendre leur impact sur la conception et la mise en ceuvre de la formation.

@ Identifier les facteurs et les techniques interactives contribuant a l'apprentissage
h actif et a la rétention de la mémoire.

. Décrire les différentes techniques de communication dans la formation et les
J techniques de facilitation.




Comment la formation est-elle organisée ?

Cette formation se compose de deux parties : une partie d'apprentissage a distance a son
propre rythme, basée sur une plateforme virtuelle en ligne, et une phase en face-a-face.

L'apprentissage a distance, partie théorique, est une phase préparatoire qui permet
de s'assurer que tous les participant.e.s a acquiérent les connaissances théoriques
nécessaires a la phase présentielle.

La partie pratique, en face a face, est basée sur le modéle "70:20:10" pour la formation
d'adultes, qui permet permet aux apprenant.e.s de mettre en pratique les concepts et
les outils par le biais de travaux de groupe et d'exercices, de présentations en tandem
et de réflexion commune,, le retour d'expérience en direct via I'enregistrement des
présentations et le feedback des formateurs.trices).

La formation évalue la progression de l'apprentissage au moyen de questionnaires et de
controles des connaissances. Les participant.e.s qui obtiennent un score total minimum de
80 % a la fin de la formation en ligne et participent a la formation en présentiel recevront
un certificat de réussite du Centre international pour le développement des politiques
migratoires.

Quels sont les themes abordés dans cette formation ?

Module 1. Partie théorique Module 2. Partie pratique
En ligne, a son rythme, 12 heures Face a face, 5 jours

. Introduction a la formation. ¢ Jour 1. Mise en scéne et
conception de la formation.

. Analyse des besoins en formation.

e Deuxiéme jour. Apprendre par la
. Conception d’'une formation. pratique — délivrer.

. Prestation d'une formation. * Jour 3. Apprendre par la pratique
et élargir les compétences

en matiére de méthodes de
formation - Partie 1.

. Evaluation de la formation et
conseils de cloture.

* Jour 4. Apprendre par la pratique
et élargir les compétences
en matiere de méthodes de
formation - Partie 2.

* Jour 5. Elargir les compétences en
matiére de formation.




Comment puis-je m’inscrire a la formation ?

Contactez I'équipe MIEUX+ a |'adresse mieux-initiative@icmpd.org

La formation professionnelle des formateurs.trices a été développée dans le cadre de
I'initiative MlIgration EU eXpertise (MIEUX+) en collaboration avec I'Institut de formation
du partenariat pour le renforcement des capacités migratoires en Méditerranée (MCP Med
TI) de I'lCMPD, www.mcpmedti.edu.eu.

Cette formation a été réalisée avec le soutien financier de I'Union européenne. Son contenu
reléve de la seule responsabilité du Centre international pour le développement des politiques
migratoires et ne reflete pas nécessairement les opinions de I'Union européenne.
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